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BERICHT DES VORSTANDS

Seit Uber einem Jahr leben wir unter Corona-Bedingungen. Wobsei fiir uns das Wichtigste ist, dass wir wéh-
rend der Corona-Pandemie unseren Mitgliedern und Kunden als zuverldssiger Partner zur Seite stehen.
Auch wenn diese Pandemie das dominante Thema in der Offentlichkeit ist, so sehen und erleben wir, wie
nachhaltiges Denken und Handeln in unserer Gesellschaft einen zunehmenden Stellenwert erlangen. Wir
begriBen das, entsprechen Nachhaltigkeit, Solidaritat, Nahe und Transparenz doch unserem Wertesystem.
Dabei geht es uns um mehr als Klimapolitik und Umweltschutz.

Nachhaltiges Handeln beginnt vor Ort

Eine gewichtige Rolle in der Geschéaftspolitik der Volksbank Hohenzollern-Balingen eG wird zukiinftig auch
das Thema Nachhaltigkeit spielen. Sie geht Schritt fur Schritt den Weg in die Nachhaltigkeit und verpflich-
tet sich dieser. Sie fordert den Wandel zu einer nachhaltigen Wirtschaft und handelt zusammen mit ihren
Mitgliedern, Kunden und Mitarbeitenden in Verantwortung fir eine nachhaltige Zukunft: fir Menschen,
Umwelt und Region. ,Nachhaltigkeit gehért seit jeher zur DNA der Genossenschaften und ist ein Entwick-
lungspfad, den wir im Sinne eines fairen Interessenausgleichs partnerschaftlich mit unseren Mitgliedern,
Kunden und Mitarbeitenden beschreiten und weiter vorantreiben wollen. Wir leisten einen signifikan-
ten Beitrag zur Forderung nachhaltiger Lebensgrundlagen in den Regionen und einer klimafreundlichen
Wirtschaft, um verantwortlich den Wandel zu einer nachhaltigen Wirtschaft mitzugestalten. Im eigenen
Geschéftsbetrieb ergreift die Volksbank Hohenzollern-Balingen eG bereits zahlreiche MaBnahmen zur
Reduzierung des Ressourcenverbrauchs und der Vermeidung von Treibhausgas-Emissionen, wie etwa die
Digitalisierung von Prozessen oder die Umsetzung neuer Konzepte fiir Mobilitdt und Gebdudewirtschaft.

Regional engagiert
Auch wenn der genossenschaftliche Leitspruch den Nachhaltigkeitsbegriff nicht wortwértlich enthalt, zeigt

er doch ein wichtiges Prinzip, das auch bei nachhaltigem Umbau der Wirtschaft den Weg weist: ,Was einer
alleine nicht schafft, das schaffen viele. Hier lasst sich die Briicke zu den wirtschaftlichen und sozialen Belan-
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gen von Mitgliedern und Kunden schlagen. Aspekte wie Langfristigkeit, Kundenorientierung, Partnerschaft-
lichkeit, regionale Verankerung und Néhe sind Grundlagen der Nachhaltigkeit und auch der genossenschaft-
lichen Idee. Nachhaltiges Handeln ist niitzlicher fiir die Gesellschaft als kurzfristiges Profitstreben. Wir beken-
nen uns seit vielen Jahren aktiv in Form von Spenden, Sponsoring und Stiftungsengagement in Héhe von
263 TEuro zu den Herausforderungen in unserer Region und ibernehmen gesellschaftliche Verantwortung.
Daher haben wir viele Vereine und Einrichtungen ganz unbdrokratisch mit einer Corona-Soforthilfe unter-
stUtzt. Wir sehen es als unsere Aufgabe an, den Menschen in unserem Geschaftsgebiet etwas zuriickzugeben.

Betriebswirtschaftliche Entwicklung verzeichnet einen positiven Trend

Als Genossenschaftsbank besteht die Kernaufgabe darin, die wirtschaftliche Entwicklung der Mitglieder
und Kunden zu férdern. Darin griindet auch die enge regionale Bindung an das Geschaftsgebiet. Wodurch
die Volksbank im Geschéftsjahr 2020 ihre Bilanzsumme weiter kontinuierlich im Vergleich zum Vorjahr um
15,9 Prozent auf 1.534 Mio. Euro ausbauen und ein solides Ergebnis erwirtschaften konnte. Die positive
wirtschaftliche Entwicklung des Geschéaftsjahres 2020 der Volksbank Hohenzollern-Balingen eG spiegelt
sich auch in der Steigerung des Gesamtkundenvolumens (inkl. Verbundgeschéft) in Hohe von 2.888 Mio.
Euro wider. Dies entspricht einem Zuwachs zum Vorjahr von 9,4 Prozent. Basis der Entwicklung war eine
deutliche Zunahme der Kreditnachfrage und ein ebenso deutlicher Zuwachs im Einlagenbereich. Die Kun-
denforderungen legten um 4,7 Prozent auf 759 Mio. Euro zu. Diese haben sich vor allem durch die Nach-
frage unserer Firmenkunden nach Investitionskrediten als auch durch die Wohnbaudarlehen unserer Privat-
kunden, im Land der Hauslebauer kein Wunder, erh6ht. Die Kundeneinlagen erhéhten sich um 12,9 Prozent
auf 1.169 Mio. Euro. Zurilckzufihren ist dies unter anderem auf Mittelzufliisse bei Kontokorrent- und Geld-
marktkonten. Auch bei den Spareinlagen waren trotz konstantem Umfeld der Niedrigzinsphase héhere
Zugange zu verzeichnen. Des Weiteren stieg zum Vorjahr das betreute Kundenkreditvolumen um 7,9 Pro-
zent auf 1.089 Mio. Euro. Ebenso wuchs das betreute Kundeneinlagevolumen um 10,3 Prozent auf 1.799
Mio. Euro. Angemessene Eigenmittel, auch als BezugsgroBe fiir eine Reihe von Aufsichtsnormen, bilden
neben einer stets ausreichenden Liquiditdt die unverzichtbare Grundlage einer soliden Geschéaftspolitik.
Diese wurden im Geschéftsjahr 2020 stets eingehalten und weiter aufgestockt.

Im weiterhin anhaltenden Niedrigzinsumfeld suchten die Kunden nach Renditechancen in zinsunabhangi-
gen Anlagealternativen. Somit haben sich die Ertrage aus Wertpapierdienstleistungs- und Depotgeschaften
um 10,8 Prozent kontinuierlich nach oben entwickelt. Die Erhhung der Vermittlungsertrage um 8,1 Pro-
zent resultiert Gberwiegend aus der Vermittlung von Krediten und Immobilien. Bei den Ertrdgen aus dem
Zahlungsverkehr konnte das Ergebnis zum Vorjahr nochmals gesteigert werden. Ebenso entwickelten sich
die Verwaltungsaufwendungen positiv, so konnte ein Riickgang im Vergleich zum Vorjahr verzeichnet wer-
den. Der Zinstberschuss ist erwartungsgemaB gegentiber dem Vorjahr zurlickgegangen, liegt aber tber
dem Planansatz von 2020. Einsparungen bei den Verwaltungsaufwendungen sowie erneut gesteigerte
Vermittlungsertrédge konnten den Riickgang beim Zinstiberschuss tiberkompensieren. Auch unsere Kenn-
zahl fur die Produktivitét (CIR) lag im Jahr 2020 bei 69 Prozent und somit besser als der geplante Wert. Mit
einem ausreichenden Jahresuiberschuss von 1.606 TEuro verbleibt ein Betrag, der es ermdglicht, eine tiber
dem Kapitalmarkt liegende Dividende an die Mitglieder auszuzahlen.
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Ubergabe VRmobile auf Schloss Solitude in Stuttgart
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Veranstaltungsreihe VR-Kultur in Hechingen

Hochwertige Beratung und wettbewerbsfahige Multikanalangebote

Die Verdnderung der externen Rahmenbedingungen haben in den letzten Jahren eine Optimierung des
nach wie vor erfolgreichen Geschaftsmodells erfordert. Dies erfolgte durch organisatorische Verdnderun-
gen in den Vertriebseinheiten hinsichtlich der Marktbearbeitung. Durch hochwertige ganzheitliche Bera-
tung und wettbewerbsféhige Multikanalangebote bietet die Volksbank Hohenzollern-Balingen eG ihren
Mitgliedern und Kunden stets individuelle Finanzlésungen mit der Intention, sich gegeniiber dem Wett-
bewerb zu behaupten. Hierbei setzt sie auf die Social Media Kanéle Facebook, Instagram und YouTube. Der
Schlussel zu einer besonderen Kundenwahrnehmung liegt in der Ausgestaltung des Mitgliedergedankens
durch den Ausbau erlebbarer Mehrwerte fiir die Mitglieder. Damit will die Volksbank auch in Zukunft die
Identifizierung der Mitglieder und Kunden mit der Bank weiter starken.

Personal

Ohne die hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wéren unsere Aktivitdten und Erfolge als
Bank nicht erreichbar. Das gilt unter so auBergewdhnlichen Bedingungen wie der Corona Pandemie umso
mehr. Aktuell beschaftigt die Volksbank Hohenzollern-Balingen eG 240 Mitarbeitende, darunter 15 Auszu-
bildende. Ebenso wurde die Moglichkeit des mobilen Arbeitens auch von zu Hause fiir die Mitarbeitenden
deutlich ausgebaut. Nicht zuletzt z&hlt die Volksbank als Teil eines groBen Verbundes zu den attraktivsten
Arbeitgebern in Deutschland. Dies bestétigt auch das Gutesiegel ,TOP 100 Arbeitgeber”.

Rund um die Immobilie

Immobilien sind Vertrauenssache - das wissen die Profis der Volksbank Hohenzollern-Balingen eG aus ihrer
langjahrigen Erfahrung. Vom ersten Gespréach, der Finanzierung, Gber den notariellen Abschluss bis zur
Ubergabe begleiten die Fachberater des Bereichs ,Rund um die Immobilie” ihr Klientel. Die Kompetenz in
der Finanzierung und Vermarktung von Bautrager- und Neubauvorhaben ergénzt die Volksbank zukinftig
durch den Service Hausverwaltungen und bietet somit alle Dienstleistungen ,,Rund um die Immobilie” an.
Neue Wege geht die Volksbank durch die Bebauung eigener Grundstiicke mit Gewerbeimmobilien. Diese
Investitionen haben sowohl einen geschéftlichen als auch wirtschaftlichen Hintergrund. So bieten die zu
erwartenden Mieteinnahmen eine Méglichkeit die geringeren Zinsertrdge aufgrund der Niedrigzinsphase
teilweise zu kompensieren und neue lukrative und nachhaltige Einnahmequellen fiir die Zukunft im zinsun-
abhangigen Geschaft zu erschlieen.
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Die Genossenschaftliche FinanzGruppe

Die Zusammenarbeit mit den Unternehmen der Genossenschaftlichen FinanzGruppe ist ein weiteres
wesentliches Element unserer Geschaftstatigkeit. Die Produkte folgender starker Partner:

Schwabisch Hall - Union Investment — R+V Versicherung — Team Bank — MiinchenerHyp - DZ Bank -
DZ Privatbank — VR Smart Finanz — DZ Hyp

erganzen die Angebotspalette der Volksbank Hohenzollern-Balingen eG, so dass wir unseren Kunden ein
umfassendes und wettbewerbsfahiges Leistungsangebot zur Verfligung stellen kénnen.

Wir sagen danke

Allen unseren Mitgliedern und Kunden, unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, dem Aufsichtsrat und
seinen Ausschiissen, unseren Vertretern und Ersatzvertretern, den Mitgliedern des Betriebsrats sowie unse-
ren Partnern der Genossenschaftlichen FinanzGruppe. Ohne sie kénnten wir nicht auf ein erfolgreiches
Geschéftsjahr zurtickblicken.

Fazit - Gemeinsam sind wir starker.

Weil bei uns als Genossenschaftsbank die Gemeinschaft im Mittelpunkt steht. Weil Werte wie Transparenz,
Fairness und Gleichberechtigung das Fundament einer erfolgreichen Gemeinschaft bilden. Weil wir gemein-
sam mehr erreichen kénnen. Weil wir am besten dort entscheiden, wo die Folgen direkt spurbar sind: vor
Ort. Weil es die Heimat ist, die uns alle ausmacht und weil wir sie nach Kraften férdern. Weil unsere Mit-
arbeiter fur jedes Mitglied und jeden Kunden persénlich da sind. Weil unsere Geschaftsstellen nicht einfach
nur Standorte sind, sondern Engagement fiir unsere Heimat bedeuten. Weil jedes neue Mitglied willkom-
men ist und unsere Gemeinschaft bereichert.

Die Volksbank Hohenzollern-Balingen eG - der richtige Partner fir die Zukunft, eine moderne Volksbank
im Zollernalbkreis mit genossenschaftlicher Tradition, qualitatsorientiert, nachhaltig, kundennah und stark!

Der Vorstand
Joachim Calmbach Arndt Sténder (Vorstandssprecher)

Preisverleihung Architekturwettbewerb fiir das neue Wohn- und Geschéftshaus in der Schwanenstral3e Balingen
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr 2020 die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden
Aufgaben erfiillt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und fasste die in seinen Zustandigkeitsbe-
reich fallenden Beschlisse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Priifung nach § 53 GenG.

Der Aufsichtsrat hat die Unabhangigkeit des Abschlusspriifers liberwacht. Insbesondere beinhaltet die
Uberpriifung auch, dass keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen von Personen, die das Ergebnis der
Priifung beeinflussen kénnen, erbracht wurden. Bei zuldssigen Nichtprifungsleistungen lagen die erforder-
lichen Genehmigungen vor.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die gebildeten Ausschiisse des Aufsichtsrats in regelmaBig
stattfindenden Sitzungen Uber die Geschaftsentwicklung, die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie
Uber besondere Ereignisse. Darlber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Informati-
ons- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Im Kalenderjahr 2020 fanden 10 Aufsichtsratssitzungen statt. Aufgrund der Covid-19 Pandemie fanden
die Sitzungen teilweise auch im Wege einer Videokonferenz oder in hybrider Form statt. Der Aufsichtsrat
hat aus seiner Mitte unverandert 4 Ausschisse eingerichtet. Der Prifungsausschuss (Vorsitzender Rainer
Radke), der Kreditausschuss (Vorsitzende Claudia Strobel), der Personalausschuss (Vorsitzender Dr. Hans-
Jorg Schwab) und der Investitionsausschuss (Vorsitzender Werner Leipert) traten im Jahr 2020 zu insgesamt
10 Sitzungen zusammen. Aus den Sitzungen der Ausschusse ist dem Gesamtaufsichtsrat berichtet worden.
Wesentliches Thema war die Weiterentwicklung des Geschaftsmodells.

Der vorliegende Jahresabschluss 2020 mit Lagebericht wurde vom Baden-Wirttembergischen Genos-
senschaftsverband e. V. geprift. Uber das Priifungsergebnis wurde dem Aufsichtsrat in einer und dem
Prifungsausschuss in zwei Sitzungen berichtet. In der Vertreterversammlung wird das Priifungsergebnis
bekanntgegeben.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des Jahrestiberschusses hat

der Aufsichtsrat geprift und in Ordnung befunden. Der Vorschlag fir die Verwendung des Jahresiber-
schusses - unter Einbeziehung des Gewinnvortrages - entspricht den Vorschriften der Satzung.

6| Geschéftsbericht 2020



Die Vertreterversammlung kann aufgrund der Covid-19 Pandemie leider erneut nicht als Prasenzveran-
staltung stattfinden - sie wird stattdessen erneut im schriftlichen Verfahren durchgefiihrt. Deshalb hat
der Aufsichtsrat gem. § 3 Absatz 3 COVGesMaBnG (Gesetz Uber MaBnahmen im Gesellschafts-, Genos-
senschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie) den vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 in der Auf-
sichtsratssitzung am 8. Juni 2021 festgestellt. Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, die
vom Vorstand vorgeschlagene Verwendung des Jahresiberschusses zu beschlieBen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr turnusméaBig Herr Rainer Radke, Frau Katharina Stau3
und Frau Andrea Winnesberg-Scharf aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl der ausscheidenden Mit-
glieder des Aufsichtsrats ist zuldssig.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Bank fir die auch
im Jahr 2020 trotz der pandemiebedingten Probleme und Einschrankungen erneut erfolgreich geleistete
Arbeit.

Balingen, 8. Juni 2021

Dr. Hans-Jorg Schwab
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Dr. jur. Hans-Jorg Schwab Vorsitzender, Selbststandiger Rechtsanwalt, Balingen Meinrad HirIinger
Stellvertretender Vorsitzender, Geschaftsfihrender Gesellschafter, GSN Maschinen-Anlagen-Service GmbH,
Rottenburg a.N. Roman Dehner Geschiftsfilhrender Gesellschafter, Autohaus Dehner GmbH, Balingen
Matthias Ertl Dipl.-Betriebswirt (BA), Prokurist und CFO TUBEX Holding GmbH, Rangendingen und der
CAG Holding GmbH, Lilienfeld (Osterreich) Christoph Heneka Dezernatsleiter fir Finanzen und Wirtschaft,
Landratsamt Zollernalbkreis, Balingen Werner Leipert Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Kdmmerer, Stadt Hettingen
Rainer Radke Wirtschaftspriifer und Steuerberater, Geschéaftsfihrender Gesellschafter der BANSBACH
GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Stuttgart Katharina StauB3 Meisterin
der landwirtschaftlichen Hauswirtschaft, Gesellschafterin StauB GbR, Riedhof, Bisingen Claudia Strobel
Geschaftsfilhrende Gesellschafterin, iZD GmbH und iZS GmbH, Bisingen Dr. med. Michael Wagner Leitender
Arzt und geschéftsfihrender Gesellschafter, Pegasus Fachgesellschaft Arbeitsmedizin mbH, Hechingen Andrea
Winnesberg-Scharf Steuerberaterin und Partnerin, Scharf Hafner & Partner mbB, Balingen
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Aktivseite (in TEUR) 2020 2019 Passivseite (in TEUR) 2020 2019
Barreserve 12.884 16.149 Verbindlichkeiten ggu. 208.703 137.746
Kreditinstituten
Forderungen an Kredit- 153.268 90.410 Verbindlichkeiten ggii. | 1.168.545 | 1.035.154
institute Kunden
Forderungen an Kun- 758.700 724.596 Verbriefte Verbindlich- 2440 3.000
den keiten
Schuldverschreibungen 405.660 291.748 | | Treuhandverbindlich- 1.931 29
und andere festverzins- keiten
liche Wertpapiere
Aktien und andere 153.699 152.327 Sonstige Verbindlich- 1.329 1370
nicht festverzinsliche keiten
Wertpapiere
Beteiligungen und Ge- 32.106 32.102 Rechnungsabgren- 89 142
schaftsguthaben zungsposten
Treuhandvermdgen 1.931 29 Ruickstellungen 13.631 12.930
Immaterielle Anlage- 3 11 Nachrangige Verbind- 0 5
werte lichkeiten
Sachanlagen 10.299 10.623 Fonds fir allgemeine 50.850 50.850
Bankrisiken
Sonstige Vermogens- 5.267 5.722 Eigenkapital 86316 82.512
gegenstande
Rechnungsabgren- 18 21 Summe Passiva 1.323.738
zungsposten
Summe Aktiva 1.323.738 Eventualverbindlich- 74183 64.961
keiten
Andere Verpflichtun- 75.931 61.118
gen
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Gewinn-/Verlustrechnung (in TEUR) 2020 2019
Zinsertrage 20.332 20.923
Zinsaufwendungen 1.961 2.836
Laufende Ertrége aus Wertpapieren, Beteiligungen und Ge- 2.146 2.790
schaftsguthaben

Provisionsertrage 12.728 11.988
Provisionsaufwendungen 1.183 1.094
Sonstige betriebliche Ertrage 1.177 926
Allg. Verwaltungsaufwendungen 20.761 22243
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Sachanlagen 872 1.010
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.291 1.038
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen -5.694 5.075
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Riick-

stellungen im Kreditgeschaft

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, 284 150
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlagever-

mogen behandelte Wertpapiere

Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 4.337 13.331
Steuern 2.731 2.977
Einstellungen in den Fonds fur allg. Bankrisiken 0 8.300
Jahrestiberschuss 1.606 2.054
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 548 4
Einstellung in Ergebnisriicklagen 0 0
Bilanzgewinn _ 2.058

Vorschlag fiir die Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor, den Jahrestiberschuss von 1.605.686,13
Euro - unter Einbeziehung eines Gewinnvortrags von 547.739,70 Euro (Bilanzgewinn von 2.153.425,83

Euro) — wie folgt zu verwenden:

Ergebnisverwendung . Ewo

Ausschittung einer Dividende von 4 % 884.763,92

Zuweisung zu den
Ergebnisriicklagen

a) Gesetzliche Rucklage 632.500,00
b) Andere Ergebnisriicklagen 632.500,00
Vortrag auf neue Rechnung 3.661,91

Jahrestiberschuss _

Bestatigungsvermerk des Prifungsverbandes:

Der vollstandige Jahresabschluss 2020 in der gesetzlichen Form trdgt den uneingeschrénkten Bestéti-
gungsvermerk des Baden-Wirttembergischen Genossenschaftsverbandes e.V. Der Jahresabschluss und

der Lagebericht werden im Bundesanzeiger offengelegt.
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GESELLSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT

VRmobile fiir unsere Region

Firr die Region von morgen

Unser Handeln richten wir an klar definierten Werten wie Vertrauen, Fairness und Verantwortung im 6ko-
nomischen, 6kologischen, kulturellen, aber auch sportlichen Bereich aus. Als genossenschaftliche Bank vor
Ort fuhlen wir uns den Menschen hier besonders verpflichtet. Wir verstehen uns als Teil einer Gemein-
schaft. Daher ist es fuir uns wichtig, den Menschen und der Region etwas zuriickzugeben. Mit unserem gro-
Ben regionalen Engagement tbernehmen wir Verantwortung firr die Region. Nachhaltiges, dauerhaftes
Engagement steht bei uns klar im Mittelpunkt. Wir schaffen damit Strukturen, die langfristig wirken und
die Region auf Dauer bereichern.

Fureinander einstehen, gemeinsam Probleme |6sen. Erreichbar sein, wenn Hilfe gefragt ist. Gesellschaft-
liches Engagement hat besonders 2020 an Bedeutung gewonnen. Viele Vereine hatten im letzten Jahr
groBe finanzielle EinbuBen. Veranstaltungen, mit denen die Vereine einen Teil ihrer Einnahmen erwirt-
schaftet haben, fielen weg. Daher haben wir viele Vereine und Einrichtungen ganz unburokratisch mit einer
Corona-Soforthilfe unterstiitzt. Im letzten Jahr haben wir finanzielle Zuwendungen von rund 263.000 Euro
fur gemeinnitzige Projekte und Initiativen in unserer Region getatigt.

Verlassliche Strukturen in der Region entstehen nicht von selbst. Sie werden entwickelt. Sie werden
gepragt. Als Volksbank der Region wirken wir aktiv und Gberzeugt daran mit. Wir stellen uns der Region
von morgen und haben die Zukunft fest im Blick. Das gesellschaftliche Engagement unserer Bank ist auch
ein Engagement fiir morgen - geméfl dem Motto ,Morgen kann kommen. Wir machen den Weg frei.”
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ERFOLGIN ZAHLEN

12 Geschaftsstellen
stehen unseren

Mitgliedern und Kunden
zur Verfuigung.
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35.264 Mitglieder und 69.181 Kunden
vertrauen auf die Finanzdienstleistungen.
der Volksbank Hohenzollern-Balingen eG
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1,16 Mio. Euro
2

Steuerzahlungen unterstiitzen !
die Kommunen in unserem Mit 263.000 Euro wurden in der Region
Vereine und Organisationen durch Spenden und

Geschaftsgebiet.
Sponsoring finanziell unterstiitzt.
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225 Mitarbeitende und 15 Auszubildenden

bieten wir einen sicheren Arbeitsplatz vor Ort.

1.089 Mio. Euro
Kreditvolumen hat unsere
Bank insgesamt in der

b 4 Region vergeben.

362 Mitglieder wirken als

gewahlte Vertreter in der Vertreterversammlung
aktiv mit.
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Volksbank Hohenzollern-Balingen eG
Friedrichstr. 72

72336 Balingen

www.voba-hoba.de



